Vous étes unique,
['Assemblée nationale

du Québec l'est aussi.
Sortez du cadre!

Cheffe technicienne ou chef technicien captation audio

Technicienne principale ou technicien principal en électrotechnique
OFFRE DE PROMOTION - 26805SPC037004106501

1050, rue des Parlementaires a Québec

L'’Assemblée nationale du Québec compte plus de 700 personnes qui appuient
les 125 parlementaires dans leurs fonctions et font rayonner la vie citoyenne.
Travailler pour notre institution, c'est ceuvrer pour la société québécoise.
Parlementarisme, histoire, culture, architecture, horticulture, protection civile,
communications, savoirs culinaires, expertise et production numériques;
I'’Assemblée nationale est unique en son genre, comme vous!

Mettez en valeur vos talents dans ce lieu d’exception!

Vous possédez ces aptitudes?
e Rigueur, jugement et autonomie dans I'exécution des mandats;
e Grande capacité d'apprentissage (polyvalence), habiletés relationnelles et leadership;

e Niveau d'attention et de concentration élevé, vigilance et bonne résistance au stress inhérent aux
imprévus et au calendrier des travaux parlementaires;

e Excellent service client.

Mettez vos talents au défi!

CE POSTE A L'ASSEMBLEE NATIONALE VOUS OFFRE DE :

e Faire la planification des journées de travail, I'organisation et la répartition des taches des membres
de I'équipe audio en fonction des priorités;

e Communiquer avec les réalisateurs et les responsables de l'assignation pour procéder aux
ajustements nécessaires en cours de journée et de la semaine;

e Mener la formation des nouveaux membres de I'équipe, ou des nouvelles taches a effectuer par
les membres de cette équipe. Assurer le suivi et les rétroactions de facon continue en plus d'étre
la référence pour les procédures de travail de I'équipe;

e Effectuer les opérations des divers équipements audios , sur les plateaux de production aux fins de
la captation, de la transcription du Journal des débats et de la diffusion des travaux parlementaires,
activités de presse, activité spéciales et institutionnelles;

e Planifier et effectuer les installations, branchements, vérifications, ajustements et réglages
nécessaires des appareils selon les méthodes établies;

e Collaborer avec I'équipe de réalisation et de coordination technique, au développement des
pratiques, a la normalisation et a la mise en place des procédures de travail en regard des appareils
et des opérations en régie et sur les plateaux de production.

Le Centre d'expertise numérique (CEN) soutient I'Assemblée nationale dans son virage numérique
des solutions mobiles, innovantes et orientées clients, visant a :
- Rapprocher le citoyen du Parlement grace a la participation citoyenne et l'interaction;

- Soutenir les députés et le personnel politique dans I'exercice de leur mandat en transformant les
fagons de débattre et légiférer;

- Accueillir et mobiliser les citoyens et en particulier les jeunes;

- Soutenir le mandat éducatif de I'’Assemblée nationale;

- Apporter une transparence des activités, des travaux parlementaires et structurer I'information;
- Promouvoir les travaux parlementaires et valorisant I'information et les vidéos.
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Vous répondez haut la main a ces exigences?

VOUS ETES ADMISSIBLE A CE POSTE SI VOUS :
e Faites partie du personnel régulier de I'Assemblée nationale du Québec;

+  Etes une personne membre d'un groupe visé par le Programme d'accés a I'égalité en emploi 2023-
2028 et qui est sous-représentée dans la fonction publique soit, une personne membre des minorités
visibles, une personne membre des minorités ethniques, une personne handicapée ou une personne
autochtone peut soumettre sa candidature, méme si elle n‘appartient pas a (cette/ces) (entité(s) et/ou
zone(s) géographique(s);

e Détenez un diplédme d'études collégiales en électrotechnique ou dans un secteur connexe ou une
attestation d'études pertinentes dont I'équivalence est reconnue par l'autorité compétente;

Pour étre considérée, toute scolarité effectuée hors du Canada doit faire I'objet d'une évaluation
comparative (attestation d'équivalence) délivrée par le ministére de I'lmmigration, de la Diversité
et de I'Inclusion. La personne en attente de son évaluation comparative peut étre admise sous
condition de fournir le résultat de cette évaluation des qu’elle le recevra.

Chaque année de scolarité manquante peut étre également compensée par deux années
d'expérience de travail pertinentes aux attributions de I'emploi.

e Avez au moins cing années d'expérience dans I'exercice d'attributions pertinentes;
e Vous exprimez aisément et avoir une bonne connaissance de la langue francaise;

e Possédez la citoyenneté canadienne, le statut de résident permanent ou un permis de travail émis
par l'autorité fédérale compétente pour occuper un emploi dans la fonction publique du Québec;

Une personne en attente de la preuve de son statut de résident permanent ou d’'un permis de
travail peut soumettre sa candidature au présent processus de sélection. Toutefois, elle devra
étre autorisée a travailler Iégalement au Canada au moment de sa nomination.

e La personne dont la candidature sera retenue pour occuper cet emploi devra se soumettre aux
exigences d'une enquéte de sécurité.

Rémunération
Entre 42 900 $ et 60 231 $ selon votre expérience.

Les montants associés aux différents échelons peuvent étre consultés sur le site Web du Secrétariat du Conseil
du trésor.

Le nombre d'heures hebdomadaires de travail pour cet emploi est de 35 heures.

Un endroit incomparable avec :

e flexibilité, travail hybride et horaire variable;

e milieu de travail respectueux, inclusif et ouvert a la
diversité;

e Café du Parlement, restaurant Le Parlementaire et
produits du Québec;

e programme d'accueil personnalisé avec vos
nouveaux collégues et la haute direction;

e milieu de travail animé a proximité de
Grande Allée Est et des rues du Vieux-Québec.

Travailler dans ce lieu unique vous intéresse?

Du 19 juin au 4 juillet 2024 a 23h59, vous devez vous rendre sur la plateforme Emploi en ligne, au lien
suivant : https://emplois.carrieres.gouv.qc.ca/

Pour soumettre votre candidature, vous devez cliquer sur « Poser ma candidature ». L'inscription doit
obligatoirement s'effectuer a I'aide du formulaire d'inscription en ligne.


https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur/?no_cache=1
https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur/?no_cache=1
https://emplois.carrieres.gouv.qc.ca/

Veuillez noter qu'il est de votre responsabilité de fournir un dossier complet et détaillé. Il est important
de bien détailler vos expériences de travail et d'indiquer, a I'aide du menu déroulant de la section «
Exigences et atouts », si vous détenez les exigences de I'emploi et atouts spécifiques indiqués a la section
profil recherché. C'est notamment avec cette information que les candidatures répondant le mieux au
profil recherché seront repérées. Lorsque vous aurez soumis votre candidature, les informations contenues
dans le formulaire ne pourront plus étre modifiées.

Au terme du traitement de votre candidature, il est possible que cette offre d'emploi ne soit plus accessible
dans votre dossier en ligne. Par conséquent, nous vous suggérons de conserver une copie de cette offre
d'emploi pour consultation ultérieure. Veuillez noter que seules les personnes retenues pour une
entrevue seront contactées. Nous vous suggérons de conserver une copie de cette offre d’emploi
pour consultation ultérieure.

Consultez notre site Carrieres pour voir toutes nos offres et en apprendre davantage sur les
lieux exceptionnels de cette institution unique au Québec!

Vous avez des questions?
Pour la dotation :

Martine Bouchard, martine.bouchard@assnat.qc.ca

Pour les attributions de I'emploi :

Martin Roberge, martin.roberge@assnat.qc.ca

Pour toute question concernant l'utilisation de la plateforme, vous pouvez
communiquer avec le Centre d'assistance en dotation pour la région de Québec au
418 528-7157 ou ailleurs au Québec au 1 866 672-3460.

La fonction publique du Québec applique des mesures d'acces a ['égalité en emploi a
l'intention des femmes, des membres des minorités visibles et ethniques, des personnes

handicapées, des anglophones et des Autochtones.



https://www.assnat.qc.ca/carrieres/fr/
mailto:martine.bouchard@assnat.qc.ca
mailto:martin.roberge@assnat.qc.ca
https://www.quebec.ca/gouvernement/travailler-gouvernement/travailler-fonction-publique/acces-egalite-emploi

