
 

 

 

 

Conceptrice-designer ou concepteur-designer graphique  
OFFRE DE RECRUTEMENT – EMPLOI OCCASIONNEL 1 AN - 10400SRS0370045054501 

1020, rue des Parlementaires à Québec 

Mode hybride (télétravail et présentiel) 

Date d’entrée en fonction : Août 2024 

L’Assemblée nationale du Québec compte plus de 700 personnes qui appuient  

les 125 parlementaires dans leurs fonctions et font rayonner la vie citoyenne.  

Travailler pour notre institution, c’est œuvrer pour la société québécoise.  

Parlementarisme, histoire, culture, architecture, horticulture, protection civile,  

communications, savoirs culinaires, expertise et production numériques;  

l’Assemblée nationale est unique en son genre, comme vous! 

Mettez en valeur vos talents dans ce lieu d’exception! 

Vous possédez ces aptitudes?  

• Avoir toujours des idées plein la tête et une créativité à toute épreuve;  

• Être engagé envers votre équipe et accorder une importance à la qualité du travail; 

• Avoir la volonté d’amener l’Assemblée plus loin en matière d’image institutionnelle et de le faire 

en équipe;  

• Savoir faire preuve de rigueur, de tact, d’ouverture d’esprit, d’adaptation et être en mesure de 

travailler dans des délais serrés. 

• Avoir une année d’expérience de niveau professionnel à titre de concepteur ou designer 

graphique ou designer d’interface et d’expérience est considérée comme un atout.  

Mettez vos talents au défi!  

CE POSTE À L’ASSEMBLÉE NATIONALE VOUS OFFRE DE :  

• Concevoir et réaliser des projets de design graphique dans les domaines de l'imprimé et du Web 

pour les projets de communication destinés aux clientèles externes et internes afin de promouvoir 

l’image de l’institution; 

• Présenter aux clients, conseillers en communication et aux autorités, des concepts créatifs 

publicitaires, expérientiels, interactifs et de design et en assurer la direction artistique;  

• Conseiller les unités administratives en matière d’identité visuelle et proposer des solutions 

novatrices de design en tenant compte des contraintes, normes et standards; 

• Collaborer à la mise en œuvre de projets impliquant de la scénographie lors de la préparation des 

expositions de l’institution, vitrine de la boutique de l’Assemblée, etc.; 

• Animer et participer à des comités en lien avec les communications graphiques ou l’image 

institutionnelle de l’organisation. 

La Direction des communications assure la promotion de l’Assemblée nationale. Elle fournit des 

services de relations publiques, de communication interne, de gestion des médias sociaux, de 

graphisme, d’intégration et d’infographie Web et de révision linguistique. La Direction des 

communications participe au virage numérique de l’organisation en s’assurant d’offrir des solutions, 

des contenus et des infrastructures d’avant-garde aux parlementaires, à la population citoyennes et 

aux membres du personnel. Vous voulez connaître les projets concrets réalisés par la Direction? 

Consultez nos réalisations 

 

 

https://www.assnat.qc.ca/carrieres/fr/domaine/4


 

VOUS ÊTES ADMISSIBLE À CE POSTE SI VOUS : 

• Détenez un diplôme universitaire de premier cycle en design graphique ou tout autre domaine 

pertinent dont l’obtention requiert un minimum de 90 crédits ou une attestation d’études dont 

l’équivalence est reconnue par l’autorité compétente; 

Un candidat peut soumettre sa candidature s’il est en voie de terminer la dernière année de scolarité 

exigée pour l’obtention du diplôme requis. 

Chaque année de scolarité manquante peut être compensée par une année de scolarité pertinente 

de niveau égal ou supérieur à celle exigée. Le diplôme exigé peut également être compensé par une 

maîtrise dans une discipline pertinente comportant un minimum de 45 crédits. 

Pour être considérée, toute scolarité effectuée hors du Canada doit faire l’objet d’une évaluation 

comparative (attestation d’équivalence) délivrée par le ministère de l’Immigration, de la Francisation 

et de l’Intégration 

• Vous exprimez aisément et avez une bonne connaissance de la langue française; 

• Possédez la citoyenneté canadienne, le statut de résident permanent ou un permis de travail émis 

par l’autorité fédérale compétente pour occuper un emploi dans la fonction publique du Québec; 

Une personne en attente de la preuve de son statut de résident permanent ou d’un permis de travail 

peut soumettre sa candidature au présent processus de sélection. Toutefois, elle devra être autorisée 

à travailler légalement au Canada au moment de sa nomination; 

• La personne dont la candidature sera retenue pour occuper cet emploi devra se soumettre aux 

exigences d’une enquête de sécurité.  

Rémunération 

Entre 48 488 $ et 90 110 $ selon votre expérience.  

Les montants associés aux différents échelons peuvent être consultés sur le site Web du Secrétariat du Conseil 

du trésor.  

Le nombre d’heures hebdomadaires de travail pour cet emploi est de 35 heures. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Travailler dans ce lieu unique vous intéresse?     

Du 17 juin au 1er juillet 2024, faites-nous parvenir un dossier complet incluant : 
• Un curriculum vitae; 

• Une lettre de présentation; 

• Une copie de vos diplômes et certifications. 

À l’adresse dotation@assnat.qc.ca en inscrivant « Conceptrice-designer ou concepteur-designer 

graphique » dans l’objet de votre message.  

Pour chaque expérience inscrite dans le curriculum vitae, veuillez inscrire s’il s’agit d’une expérience à 

temps plein ou à temps partiel ainsi que la date de début (Jour et mois) et de fin (Jour et mois) et 

années. De plus, pour les expériences à temps partiel, veuillez inscrire une moyenne d’heures travaillées 

par semaine ou le nombre d’heures totales effectuées au contrat. 

Veuillez noter que seules les personnes retenues pour une entrevue seront contactées. 

Nous vous suggérons de conserver une copie de cette offre d’emploi pour consultation ultérieure.  

Un endroit incomparable avec :  

• Flexibilité et travail hybride;  

• milieu de travail respectueux, inclusif et ouvert à la 

diversité; 

• Café du Parlement, restaurant Le Parlementaire et 

produits du Québec; 

• programme d’accueil personnalisé avec vos 

nouveaux collègues et la haute direction; 

• milieu de travail animé à proximité de 

Grande Allée Est et des rues du Vieux-Québec. 

https://www.quebec.ca/immigration
https://www.quebec.ca/immigration
https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur/?no_cache=1
https://www.tresor.gouv.qc.ca/ressources-humaines/conditions-de-travail-et-remuneration/echelles-de-traitement/echelles-de-traitement-en-vigueur/?no_cache=1
mailto:dotation@assnat.qc.ca


 

Consultez notre site Carrières pour voir toutes nos offres et en apprendre davantage sur les 
lieux exceptionnels de cette institution unique au Québec! 

 

Vous avez des questions? 
Pour la dotation :  

Mme Martine Bouchard, martine.bouchard@assnat.qc.ca 

Pour les attributions de l’emploi :  

Mme Annie Tremblay, annie.tremblay@assnat.qc.ca 

La fonction publique du Québec applique des mesures d’accès à l’égalité en emploi à 

l’intention des femmes, des membres des minorités visibles et ethniques, des personnes 

handicapées, des anglophones et des Autochtones.  

 

https://www.assnat.qc.ca/carrieres/fr/
mailto:martine.bouchard@assnat.qc.ca
mailto:annie.tremblay@assnat.qc.ca
https://www.quebec.ca/gouvernement/travailler-gouvernement/travailler-fonction-publique/acces-egalite-emploi

